DCIFUTACION PROVINCIAL DE TOLEDD
REGISTRO GENERAL
SALIDA
NIOMERD: 202600012255
FECHA: DS/03/2026 14:21:50

TOLEDO PAGINA WEB

Diputacion

SECRETARIA GENERAL

N° R.E.L. 0245000

Referencia: AREA DE EMPLEO, TIC, ASUNTOS GENERALES
Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS / Servicio de Empleo Piublico
Asunto: Decreto de Constitucién bolsa de trabajo en la categoria de
Gobernante/a.

NOTIFICACION: La Ilma. Sra. Presidenta de la Diputacién dict6, el 08 septiembre 2026, la
siguiente resolucion:

DECRETO NUM. 1.565/ 2026

VISTOS los anuncios del Tribunal Calificador de fecha 20 de marzo de 2026 y 14 de
mayo de 2026, donde se hace constar la relacion de aprobados del primer y segundo ejercicio y
la calificacion final, respectivamente, del proceso selectivo convocado por esta Corporaciéon
Provincial para la cobertura de 1 plaza vacante de Gobernante/a, -Oposicion Libre - B.O.P.
numero 159 de 22 de agosto de 2025-.

VISTA la relacién de aspirantes aprobados del proceso selectivo.

CONSIDERANDO lo establecido en la base 10 de la convocatoria sobre confeccion de
Bolsa de Trabajo y lo establecido en el apartado 3 del articulo 48 de la Ley 4/2011 de 10 de
marzo de Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

CONSIDERANDO lo establecido en las Normas Generales de la Bolsa de Trabajo de la
Diputacion Provincial de Toledo y el OAPGT Toledo (B.O.P. n° 150, de 7 de agosto de 2024 y
n°® 162, de 26 de agosto de 2024)

VISTO el informe-propuesta favorable del Servicio de Empleo Publico.
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Por todo ello, en virtud de las facultades que me estan conferidas por el art. 34.1 h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVO:
PRIMERQO: Constituir la Bolsa de Trabajo en la categoria de “Gobernante/a” de esta
Diputacion Provincial de Toledo, que quedara integrada por los aspirantes que al menos han
superado el primer ejercicio de la oposicion, resolviendo los desempates con arreglo a los
criterios establecidos en la Base 7, siendo como sigue:
N° PUNTUACI PUNTUACI
APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIF ON1° ON 2° PUNTUACI
’ EJERCICIO | EJERCICIO | ONTOTAL
1 | RODRIGUEZ GARCIA, MARIA TERESA HxEB296%+* 8,25 9,25 17,50
8 2 | PEREZ DE LA PENA, REBECA HAHGE3HH 8,10 9,25 17,35
% 3 | CANO SANCHEZ, MARIA LUISA HHEDE50** 8,00 9,25 17,25
8 4 | BARGUENO CAMPILLO, MARIA JESUS | *#**8659%* 8,10 8,75 16,85
§ : GONZALEZ SANCHEZ-FERRER, e
S SALVADOR HHE3465** 8,10 § 16,35
£ 6 | RAMIREZ GARCIA, VIRGINIA M, e VAT 7,55 8,75 16,30
§ 7 | PEREZ RASO, OSCAR HokkGQN 3k 8,75 7,25 16,00
E 8 | CARO MONTERO, M CARMEN Hokxg7] Gk 7,00 8,50 15,50
8 9 | SIMON CASTILLO, MARIA JOSEFA HA*(636%* 8,50 7,00 15,50
g 10 | MORALEDA GONZALEZ, CRISTINA **%8930** 7,45 8,00 15,45
§ 11 | SUAREZ LOPEZ, OLGA MARIA **%k8630** 8,10 7,25 15,35
$ 12 | GONZALEZ POZAS, RAQUEL ] 052 8,15 6,75 14,90
§ 13 | VALLE GAP%CIA, MARIA ROSA DE LA HHAkG514%* 7,60 7,25 14,85
% 1 ?Epg%lélos PEREZ-GRUESO, MARIA R, 6,60 8,00 1460
8 15 | GOMEZ LONGARES, ANA MARIA S ST K 8,35 6,25 14,60
7§ 16 | MARTIN DOMINGUEZ, IRENE HHkGA5]** 7,35 7,25 14,60
% 17 | ROSA BARBERO, ADAN DE LA HkAkBYT73H* 7,55 7,00 14,55
§ 18 | MARTINEZ TORRES, SILVIA HHEAASSH* 7,00 7,50 14,50
2 19 | SANCHEZ ARENAS, MONICA HrAkG754%* 7,85 6,50 14,35
g 20 | CERDENO TORIJA, JULIA el ” X Vo 7,30 7,00 14,30
% 21 | ROJAS MERCADO, DANIELA HHEDA443** 8,05 6,25 14,30
Q 22 | TORIJA GOMEZ, MARIA SOLEDAD FAXBT736%* 6,45 7,75 14,20
;g - fsEiézEZI:CEJUELA CAMUNAS, ANA S — 715 7.00 ars
% 24 | GARCIA LINARES, ANGEL MIGUEL HHEQY] 3H* 7,10 7,00 14,10
g 25 | NAVAS LOPEZ, MARIA TERESA Hkx*()163** 6,05 7,75 13,80
n
: 6 %ﬁﬁ ADE CONSUEGRA VALIENTE, RN 5,90 775 1365
z 27 | DE LA CUADRA VELASCO, ISRAEL *x48886** 7,35 6,25 13,60
3 BARQUILLA JIMENEZ, MARIA DEL
;’o. 28 PILA% *x%1306%* 7,05 6,50 13.55
3
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29 | LOPEZ DE LA CRUZ, SERGIO Ak ()59 * 7,55 6,00 13,55
30 | MOLINA MORALEDA, DAVID HHH35( ] Hk 7,25 6,25 13,50
31 | MORENO VILLARRUBIA, MARTA HAkGT50H* 6,80 6,25 13,05
32 | ALVAREZ CERRO, ROBERTO Hkok ] 9BGH* 7,95 5,00 12,95
33 | BODAS JORGE, MARIO kD] ] 1% 6,50 6,25 12,75
34 | LOPEZ PENAS, ERNESTO Ak GYATHH 7,20 5,50 12,70
35 | MARTIN SANCHEZ, MARIA GEMMA *HKGAT Ik 6,40 6,25 12,65
36 | OJEA DIAZ, ANA ISABEL Hokok ] 7QQ%k 7,05 5,50 12,55
37 | CARRILLO POZO, MARIA JOSEFINA HAKQ(GI** 6,25 6,25 12,50
38 | GARCIA GARCIA, MARGARITA *HH43GEH* 5,80 6,50 12,30
39 | FLORES LOPEZ, LETICIA HAKGTT ] H 6,75 5,50 12,25
40 | ARCE CAMPILLO, GEMA DE HAHGG Dk 6,90 5,25 12,15
41 | SERRANO CABALLERO, SUSANA Hokok] 7Gx 6,30 5,75 12,05
42 | SANCHEZ RAMIREZ, MARIA YOLANDA | **%1784%* 6,50 5,50 12,00
g 43 | TELLO TOBES, ALICIA HH*Q] B5** 5,85 6,00 11,85
g 44 | PORTILLO ENTRENA, LIDIA *AKG ()58 * 5,50 6,00 11,50
§ 45 | GARCIA SANCHEZ, MARIA DEL PILAR | ***8633** 6,30 5,00 11,30
§ 46 | TECHADA BONILLA, MONICA HHk] 9BE** 5,75 5,50 11,25
g < <
5 47 | PENASCO CAMUNAS, DIANA AHDSASH 6,15 5,00 11,15
% 48 | GARCIA CRIADO, AURORA Ak GD TPk 5,55 5,50 11,05
E 49 | MARTINEZ GUTIERREZ, ANA BELEN k5] 5,70 5,00 10,70
§ 50 | ROBLES SIMON, RICARDO HFAHGEAG K 5,45 5,25 10,70
= 51 | DE LA CUADRA VELASCO, MIRIAM HAHG(Q7Hk 5,65 5,00 10,65
g 52 | GARCIA TENORIO LOPEZ REY, DANIEL | ***9394%* 5,10 5,00 10,10
é 53 | CID HERNANDEZ, YOLANDA DEL Hokok ] BEO** 7,90 7,90
§ 54 | AUDITORE BRICHETE, DOMENICA k] 8] ] H* 7,30 7,30
g 55 | LONDONO BEDOYA, LUIS FERNANDO | *#*2448%* 7,10 7.10
s APARICIO ROMERO, MARIA DEL
§ 56 | ROCIO ’ Ak GYI3Hk 7,00 7.00
F 57 | CARO MONTERO, MARIA HAkG7] Sk 6,85 6,85
§ 58 | FERRERO RUIZ, MARIA DEL CARMEN | *¥*2085%* 6,85 6,85
£ 59 | MARTIN SOBRINO, ABEL Hokok ] BE5** 6,80 6,80
g 60 | LEAL CASTANO, ANA MARIA *HH()458%* 6,45 6,45
s 61 | SANCHEZ SEGOVIA, SILVIA *H*Q()] 6** 6,45 6,45
g 62 | OCHOA TORRES, FRANCISCO *AHDG7GH* 6,40 6,40
& 63 | BURGOS SALINERO, ROCIO HAKGAGT Hk 6,30 6,30
§ 64 | DIEZMA SANCHEZ, ALBERTO *H*GDGO** 6,30 6,30
§ 65 | TEJADO LARA, MARIA CARMEN Ak D5 GG H* 6,15 6,15
% 66 | MARTIN ALONSO, PILAR Hohok] ] 544k 6,05 6,05
g 67 i/{(i]?{lgGUEZ SEQUERA, FATIMA ARRTET Yk 6.05 608
§ 68 | CARAVACA RODRIGUEZ, CELIA *HHG5((** 6,00 6,00
v 69 | SESMERO PARAISO, JOSE CARLOS A TA(* 6,00 6,00
‘% 70 | AGUADO JIMENEZ, MARIA Ak GBBGH* 5,95 5,95
& ESMERALDA
2
2
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- IGSIX;‘;IEELLAQUE ESTEBAN, ANA xgAL 5,95 o5
72 | GUERRERO DIAZ, MARTA AT 49k 5,90 5,90
73 | PALOMO PEREZ, CRISTINA GG H* 5,85 5,85
74 | LOPEZ CARMERNA, INMACULADA HAHGY5FHk 5,80 5,80
75 | RAMIREZ CHACON, ALEYDA HH376Q** 5,80 5,80
FERNANDEZ FLORES, MARIA
76 | CRISTINA O e07sT 575 5,75
MARANHAS CARRASCO, MARIA
77 | SOLEDAD eTsE 5,60 5,60
78 | FERNANDEZ MARTIN, FRANCISCA HHGYB]H* 5,50 5,50
79 | PRADO BRAVO, JUAN CARLOS HAHGYYQ* ¥ 5,50 5,50
80 | HERRANZ SANMARTIN, YURIDIA A DG5 ok 5,35 5,35
81 | VAZQUEZ GOMEZ, M' DEL CARMEN 4 4]50% 5,35 5,35
82 | ADALID CARRILLO, SANDRA (959 5,00 5,00
83 | ADALID CARRILLO, SUSANA HHH(959 %+ 5,00 5,00
84 | BRAOJOS PAVON, ANA BELEN GG ok 5,00 5,00

SEGUNDO: Los participantes en la presente Bolsa de Trabajo deberan reunir los
requisitos exigidos para el desempefio del puesto en la convocatoria de desarrollo de la Oferta de
Empleo Publico en virtud de la cual se ha constituido. Asimismo, con ocasion del llamamiento, y
segun lo establecido en la Base Segunda 3.5) de las Normas Generales de la Bolsa de Trabajo de
la Diputacién Provincial de Toledo y el OAPGT Toledo (B.O.P. n° 150, de 7 de agosto de 2024
y n° 162, de 26 de agosto de 2024) deberan presentar ante el Servicio de Empleo Ptblico informe
de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, y suscribiran declaracion
de no realizar actividad incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad, quedando los
mismos obligados a comunicar a esta Diputacion Provincial cualquier variacion en su situacion
laboral a los efectos de lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidad
personal al servicio de las Administraciones Publicas y su normativa de desarrollo.

TERCERO: De conformidad con lo establecido en el apartado 6 del citado articulo 48 de
la Ley 4/2011 de 10 de marzo de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, la bolsa de trabajo
constituida conforme a los apartados anteriores permanecera vigente hasta tanto se constituyan
las derivadas de los procesos selectivos de la siguiente oferta de empleo publico para el
correspondiente cuerpo, escala, especialidad o categoria profesional.

CUARTO: La presente Bolsa de Trabajo entrarda en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Pagina Web de esta Diputacién Provincial, dejando en consecuencia sin efecto
la actual bolsa de trabajo de Gobernante/a.

Lo que, en aplicacion de lo dispuesto en el art. 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, notific6 a Vd. para su conocimiento y efectos,
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significdndole que el anterior acuerdo agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por los arts.114
del referido texto legal y 52.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. Contra
el mismo podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante este organo, de acuerdo con lo
preceptuado por los arts. 123 de la Ley 39/2015 y 52.1 de la LRBRL, en el plazo de un mes, conforme a lo
establecido en el articulo 124. No obstante, de no haber hecho uso del recurso de reposicion, podrd interponer
recurso contencioso-administrativo ante el drgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses, de
conformidad con lo que preceptiian los arts. 8 y 10 y 45 y ss. de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
aquella jurisdiccion. Sin perjuicio de lo anterior, podrd ejercitar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

Toledo, en la fecha de la firma electroénica
EL SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL,

L
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