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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA “SANTA M? DE LA
CABEZA” DE TOLEDO

FINES Y NATURALEZA.

La Residencia Universitaria “Santa M? de la Cabeza” cuya titularidad es de la Diputacion
Provincial de Toledo, es una institucion creada para proporcionar alojamiento y manutencion a los
estudiantes universitarios que vienen a cursar sus estudios a Toledo, teniendo que desplazarse desde su
domicilio familiar.

Bajo los valores superiores de libertad, justicia, igualdad y pluralismo propugnados en el Art. 1.1
de la Constitucion Espafiola, el fin primordial de la Residencia Universitaria “Santa M? de la Cabeza”, es
colaborar en la formacion personal, cultural, académica y social de estos estudiantes.

La Residencia se regird bajo los principios basicos de libertad, responsabilidad y
autoorganizacion en un clima de estudio y convivencia.

INFORMACION GENERAL.

La convivencia diaria en este Centro estara basada en el respeto permanente a todos y cada
una de los compafieros, directiva y trabajadores del mismo. En este sentido, la Residenciaimplanta unas
normas minimas de convivencia que todos los residentes deberan conocer y respetar.

1.- FUNCIONAMIENTO.

La estancia en la Residencia comprende desde el dia anterior al inicio del curso hasta el dia
después de realizar el Gltimo examen ordinario. Para la realizacién de examenes extraordinarios en el
mes de junio, la Residencia, a fin de facilitar alojamiento a los residentes que tengan que venir a
examinarse, habilitara un nimero determinado de habitaciones para que el residente pueda pernoctar el
dia antes de larealizacién del examen, y Ginicamente a partir del dia 16 de junio, que deberan comunicar
a la Direccién del Centro con una semana de antelacién, siempre que para estas fechas los servicios de
la Residencia permanezcan abiertos y siendo el precio por alojamiento diario el fijado en la Ordenanza
que regula el precio publico, cerrandose la Residencia los fines de semana.

Los puentes académicos la Residencia permanecera cerrada exceptuando los que hubiera a
partir del 14 de mayo.

CAPITULO |.-CARACTERISTICAS Y SERVICIOS DE LA RESIDENCIA.

1) Servicios basicos, obligatorios, incluidos en el Precio Publico y regulados en la convocatoria
anual de plazas. Tanto el funcionamiento de la Residencia como los horarios de comedor
estan basados en las necesidades académicas de los residentes. Por cualquier otra
circunstancia o actividad que desarrolle el residente ajena a sus estudios, la Residencia no
alterara estos servicios.

2) Servicios complementarios, no obligatorios, con posibilidad de participar parcial o totalmente
en los costes cuando impliquen el desarrollo de una actividad.

1 a- Servicio de habitaciones: (servicio basico).

-La Residencia dispone de 65 habitaciones todas ellas con bafio y aire acondicionado,

individuales y dobles.

-Estan equipadas con cabecero, somier, colchén, almohada, mesa de estudio, estanteria,
silla, papelera, colcha, manta y sabanas; las toallas las tendrd que aportar el residente. Las
sabanas se cambiaran quincenalmente y el servicio de limpieza de las habitaciones se efectuara
dos veces por semana, si bien el residente podra disponer de articulos de limpieza. La rotura o
desperfecto en habitaciones y salas comunes por un mal uso de la instalacién serd abonado por
el causante del desperfecto segun la factura de dicha reparacion.

-En las habitaciones no se pueden tener bebidas alcohdlicas ni comida perecedera, debiendo
el residente respetar el mobiliario. Cualquier desperfecto causado por el mal uso, tendra que ser
abonado por dicho residente.

-Las habitaciones son de uso exclusivo de los residentes, por lo que no esta permitido la
entrada a personas que no sean residentes.
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-La Residencia no se responsabiliza de la falta de objetos ni de dinero.

-En las habitaciones no se puede modificar ni la distribucién del mobiliario, salvo que se
comunique en Direccion, ni tener televisiones, DVDS, ni ninglin otro aparato que pueda molestar
a las habitaciones anexas.

-En las paredes de las habitaciones no se pueden pegar posters. Unicamente se utilizaran
para este fin los tablones destinados a ello.

-Esta prohibido tener animales. Asi mismo no esta permitido fumar en ninguna dependencia
del Centro, salvo en los lugares destinados para ello.

-La distribucion de las habitaciones, al ser dobles e individuales, se realizara en Direccion,
atendiendo en la medida posible las solicitudes de los residentes. Los residentes que abandonen
la Residencia para la realizacion de practicas, tendran que ocupar las habitaciones que se les
asigne compartiéndolas con los demas residentes que igualmente realicen dichas practicas.

1 b- Servicio de comedor: (servicio bésico).

-La manutencion incluye desayuno, comida y cena de lunes a sabado. (Los sabados la cena
sera cena fria o picnic). Los domingos habra desayuno y comida. Los festivos el servicio de
comedor permanecera cerrado. A partir del 8 de junio, igualmente, los sabados y domingos no
habré servicio de comedor.

-Gestionado por empresa privada, desde la cocina de la propia Residencia. Este servicio se
rige conforme a la reglamentacion especifica de Comedores Colectivos y se aplica un programa
de autocontrol sanitario de Andlisis de Riesgos y Control de Puntos Criticos ( ARCPC).

-Los horarios de comedor tienen hora fija para cada servicio, aunque se adaptan a los de
cada curso y tipos de estudios, dentro de los limites que permitan los horarios del personal.

-El servicio de comedor facilitara desayuno que constara de zumo, leche, bolleria y cereales. La

comida constara de dos primeros platos a elegir uno, un segundo plato, postre y pan. La cena estara
compuesta de los mismos platos que la comida. La Residencia no facilitara menus especificos, salvo en
aguellos casos que, como consecuencia de enfermedad y por prescripcion médica, haya que facilitar una
dieta especial. El servicio constara de desayuno, comida y cena.

-La organizacion del comedor se realiza por autoservicio de mesas, sin que exista sitio
predeterminado para cada alumno, teniendo que colaborar los residentes en la recogida de las
bandejas.

-No esta permitido sacar del comedor ningln tipo de comida.

-Los residentes bajaran al comedor vestidos con ropa de calle.

-En caso de ausentarse el fin de semana la comunicacioén se realizara el jueves. A tal efecto,
habra unos impresos a disposicién de los residentes en recepciéon que habran de rellenar tanto
los residentes que se van como los que se quedan durante dicho fin de semana para acceder a
los servicios de comedor. Todo residente que no rellene el impreso no podra utilizar los servicios
de comedor.

1 c- Servicio de Conserjeria: (servicio basico).
-La Residencia contara con un servicio de 24 horas.

1 d- Servicio de teléfono: (servicio basico).

-Hay cuatro teléfonos instalados para recibir llamadas que se le comunicaran al residente
desde conserjeria.

-A partir de las 23 h. sélo se recibiran las llamadas de emergencia.

1 e- Servicio de Lavanderia: (servicio complementario).

-Régimen de autoservicio. Para el lavado de la ropa personal, se ponen a disposicion de los
residentes lavadora y secadora, con precios concertados a través de empresa especializada y
donde la Residencia asume los gastos de agua y electricidad. Dentro de este servicio se facilita
igualmente una plancha y la mesa correspondiente. No esta permitido tender ropa en las
ventanas de las habitaciones por lo que sera necesario el uso de la secadora.

1 f- Sala de informatica: (servicio complementario).

-Dotada con 4 ordenadores e impresoras, estan a libre disposicién de los residentes con
conexion permanente y gratuita a internet. Los gastos de impresion son a cargo del residente
(cartuchos de tinta negra y color).

Todas las dependencias de la Residencia tienen conexion gratuita a Wifi destinado este uso para
sus necesidades académicas.
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1 g- Cafeteria: (servicio complementario).

-Dotada de maquinas de café y refrescos. Permanecera abierta hasta las 24 h. En la
cafeteria, y hasta las 22,30 h., los residentes podran recibir las visitas, al ser el Gnico lugar de la
Residencia donde se puede recibir dichas visitas. Esta prohibido consumir alcohol.

1 h- Biblioteca: (servicio complementario gratuito).
-La biblioteca estara abierta las 24 h.

1i- Sala de Televisién: (servicio complementario).
-La sala de televisién también es de uso exclusivo de los residentes, abierta las 24 h. En dicha
sala esta prohibido comer y fumar.

1j- Gimnasio: (servicio complementario).

-Para utilizar el gimnasio, aparte de las horas en las que se imparten clases, los residentes
podran solicitar en conserjeria su utilizacién, siempre que dicha utilizacion esté relacionada con
una actividad que requiera su uso.

1 k- Salén de Actos: (servicio complementario).
-Con una capacidad para 120 residentes esta destinado Gnica y exclusivamente para actos
oficiales y culturales.

CAPITULO |l.- DE LOS RESIDENTES.

2-1. Admision. El procedimiento de admisién para cada curso académico viene regulado
mediante la Convocatoria anual de la Diputacion Provincial de Toledo, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia, antes de la finalizacién de cada curso académico previamente aprobada
por el Organismo competente.

La ocupacion por grupos en periodo veraniego debe solicitarse a través de la
Diputacion, dirigiendo dicha solicitud al lImo. Sr. Presidente.

2-2. Residentes universitarios. Seran residentes los estudiantes universitarios matriculadas en
el Campus de Toledo de la Universidad de Castilla-La Mancha, que obtengan plaza conforme a
la convocatoria anual de plazas de la Diputacion Provincial de Toledo.

CAPITULO lll- DE LOS DERECHOS, DEBERES Y REGIMEN DE CONVIVENCIA.

Derechos: El estudiante universitario que tenga concedida plaza en la Residencia
disfrutara de los siguientes derechos con caracter enumerativo y no restrictivo:

3-1 Promover, cooperar y participar personalmente en las actividades académicas y culturales

auspiciadas por la Residencia.

3-2 Ser oido a través de los 6rganos de representacion recogidos en este Reglamento.

3-3 Utilizar los servicios basicos y complementarios de la Residencia, con las caracteristicas y

limitaciones que este Reglamento de Régimen Interno establece para el conjunto de los
residentes.

3-4 Ocupar, utilizar la habitacién y recibir visitas. Todo residente tiene derecho al uso privado de su

habitacién, con respeto a la convivencia y tolerancia mutua cuando el régimen adjudicado sea el
de compartido.

Podré recibir las visitas que considere oportuno; el horario de éstas, estara limitado entre las 9y
las 23 horas. Para no perturbar la organizacion general de la Residencia, la persona que visita se
identificara en conserjeria, recogera una tarjeta numerada y esperara a que la reciba el
residente. Las visitas so6lo pueden acceder a las zonas comunes generales de la Residencia. No
se permite, en ninglin caso, que cualquier tipo de visita se mueva libremente por la Residencia.
La zona de habitaciones es de uso exclusivo de los residentes, salvo acceso esporadico de
familiares directos, siempre acompafiados del residente. Este precepto se tendra en cuenta, muy
especialmente, en las habitaciones compartidas, cuya distribucion se realizara por la Direccién
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del Centro procurando atender las preferencias de cada residente, si bien, al no presentar todas
las habitaciones las mismas caracteristicas y en el caso de no poder atender todas las
preferencias, el residente tendra que aceptar la habitacion asignada.

3-5 Derecho a la intimidad e individualidad. De forma genérica, en la zona de habitaciones se
guardara el maximo respeto a los comparfieros y se mantendra el mayor silencio posible. El
silencio, en todo caso, se respetara escrupulosamente entre las 23'00 y las 7'30 horas.

En las salas de estudio, biblioteca y sala de lectura de prensa se guardara silencio
permanentemente.

El uso de las salas de ocio tendra como restriccién el no molestar a los compafieros dentro de
los niveles de ruido considerados como aceptables, debiendo ser muy reducidos en horario
nocturno.

No esta permitido en ningn caso la organizacion y celebracion de fiestas , asi como el consumo
de bebidas alcohdlicas en grupo.

3-6 Derecho de estancia: El universitario tiene derecho durante el curso académico a alojamiento 'y
manutencion en régimen de pension completa desde el dia que comienza el curso hasta el de
su finalizacion, conforme establezca la Convocatoria anual de plazas.

Durante los periodos de vacaciones de Navidad, Semana Santa y “puentes” de festivos, cuya
planificacién se dara a conocer al comienzo de cada curso, debera abandonar la Residencia no
pudiendo dejar sus pertenencias en la habitaciéon que ocupa.

3-7 Derecho de entrada y salida: La Residencia dispone de un servicio permanente de conserjeria
durante las 24 horas del dia. Los residentes tienen libertad plena de entrada y salida siempre que
lo comuniguen segln la Normativa Interna: se comunicara en conserjeria en el caso de llegada
después de las 23 h., en el caso de pernoctar fuera, en el caso de irse de fin de semana a casay
las ausencias para comer y cenar. Se considera que el residente ha pernoctado fuera de la
Residencia cuando llegue después de las 8,00 h.

No obstante y para salvaguardar los derechos de otros, las puertas exteriores estaran
permanentemente cerradas, pudiendo establecerse sistemas de control de accesos (incluso
video vigilancia), respetando siempre la intimidad personal. La cesién de la llave a terceras
personas sera considerada falta muy grave en el régimen de convivencia residencial.

El residente es responsable Unico de sus actos. El intento de entrada a la Residencia en estado
de embriaguez 0 como consecuencia del consumo de drogas sera comunicado a Direccion y
controlado en los casos de gravedad. La Residencia no puede hacerse responsable de cualquier
incidencia que pueda surgir por este motivo, por lo que en caso grave podra avisarse a los
servicios de emergencia, sin perjuicio de las responsabilidades que puedan exigirsele al
residente por este comportamiento.

Deberes: Como comunidad académica formada por universitarios responsables y
activos, el residente, de forma enumerativa y no restrictiva, cumplira los siguientes
deberes para un mejor régimen de convivencia:

3-8 Respetar y cumplir las normas que rigen la admisién, permanencia, funcionamiento y
convivencia de la Residencia conforme a lo desarrollado en el presente Reglamento. La
convivencia en grupo, dentro del respeto a la individualidad, requiere aceptar al compafiero y
respetar también su individualidad.

3-9 Satisfacer, dentro del periodo y forma establecida, las cantidades fijadas como precio publico
en concepto de ocupacion de plaza en la modalidad que se le adjudico.
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3-10 Guardar el debido respeto y consideracion hacia los demas residentes o cualesquiera otras
personas que se encuentren en la Residencia.

3-11 No perturbar bajo ningin concepto, especialmente la produccion de ruidos a partir de las once
de la noche, el estudio o descanso de los demas residentes.

3-12 Cuidar y mantener limpia su habitacion, asi como el mobiliario y enseres; colaborar con el resto
de comparfieros en el buen mantenimiento de las zonas comunes de la Residencia y comunicar los
desperfectos que observe, para que puedan corregirse por el servicio de mantenimiento.

El residente tiene el deber de facilitar el acceso a su habitacidn sin que suponga alteracién a su
derecho a la intimidad, conforme a la organizacion de la Residencia dada a conocer al comienzo de
cada curso, al personal de limpieza y mantenimiento de instalaciones.

Igualmente, facilitara el acceso cuando la Direccién considere que debe inspeccionarse la
misma por motivos de conservacion o convivencia. En este caso, la inspeccion se realizara por el
personal autorizado y en presencia del residente; de negarse éste, bastara la presencia de otros dos
residentes, que actuaran como testigos.

3-13 Respetar las zonas establecidas para no fumadores, absteniéndose de fumar en ellas.
3-14 Comunicar su ausencia de la Residencia segun el Reglamento establecido.

3-15 Participacion activa en la vida residencial y mejora continua de su rendimiento académico, con
seguimiento regular de sus obligaciones académicas.

CAPITULO IV.- REGIMEN DE CONVIVENCIA. El incumplimiento por los residentes de los deberes
descritos en el articulo anterior y especialmente por impago injustificado de dos mensualidades, dara
lugar a:

1°) Pérdida de los derechos previstos en el Capitulo Ill. El incumplidor debera abandonar la

Residencia con desalojo de la habitacion en el plazo de dos dias desde que lo comunique la Direccion.

2°) La condena judicial de un residente por la Comision de un delito, implicara de suyo la

expulsién automatica de la Residencia.

4-1

El incumplimiento de las normas de convivencia podra ser catalogado como leve, grave y muy

grave.

Sera considerado incumplimiento leve:
a.l Laincorreccion con los comparfieros y personas que se encuentren en la Residencia.
a.2 Eldescuido en la conservacion de las dependencias y material.
a.3 La falta de limpieza ocasional y ordenacién de la habitacion.
a.4 Retrasarse, habitualmente, en los horarios comunes.
a.5 Engeneral, elincumplimiento de los deberes por negligencia o descuido inexcusable.
a.6  Alteracion puntual del orden en general, a nivel individual o de grupo.

Sera considerado incumplimiento grave:

b.1 La desconsideracién con los compaferos y personas que se encuentren en la
Residencia.

b.2 La falta de limpieza habitual y ordenacion de la habitacion.

b.3 Hacer uso del tabaco en los lugares no permitidos.

b.4  La simulacién o encubrimiento por incumplimientos graves de otros compafieros.

b.5 Alterar el orden y no guardar silencio en zonas de habitaciones y estudio.

b.6 La reincidencia en la comision de faltas leves, aunque sean de distinta naturaleza,
dentro de un mismo trimestre, cuando hayan mediado amonestaciones por las
mismas.

Sera considerado incumplimiento muy grave:
c.1 Losinsultos, amenazas o agresion a compafieros u otras personas en la Residencia.
c.2 No respetar la propiedad privada del compafiero u otras personas.
c.3 El consumo, dentro de la Residencia, de cualquier tipo de drogas.
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c.4 Elconsumo en grupo de bebidas alcohdlicas

c.5 Ceder la habitacién a persona no residente o entregarle la llave.

c.6  Causar o provocar graves dafios en la conservacion de las dependencias y material.

c.7 Lareincidencia en faltas graves, aunque sean de distinta naturaleza, dentro de un
periodo de seis meses, cuando hayan mediado sanciones por las mismas.

c.8 Muy bajo o nulo rendimiento académico durante el curso, asi como el abandono
habitual de sus obligaciones académicas.

c.9 Larealizacion de novatadas.

4.2 Las correcciones que se podran imponer en funcion de la calificacién de los incumplimientos de las
normas de convivencia, seran las siguientes:

a) Porincumplimientos leves:
Amonestacion verbal o por escrito. En el caso de reiteradas faltas o incumplimientos no se admitira la
solicitud de renovacion de plaza para residir en el Centro en afios sucesivos.

b) Por incumplimientos graves:

Pérdida, de dos a quince dias de los derechos del Capitulo 3-4 y 3-6, sin derecho areclamar la
devolucion de los precios publicos abonados y con abono de los gastos de la reparacion por
desperfectos ocasionados en dependencias o material. En el caso de reiteradas faltas o incumplimientos,
no se admitira la solicitud de renovacién de plaza para residir en el Centro en afios sucesivos.

c) Porincumplimientos muy graves:

-Expulsion inmediata de la Residencia.
-Denuncia en Comisaria si se ha cometido una presunta falta o delito.
-Pérdida, de dieciséis dias a definitivo, de los derechos del capitulo 3-4 y 3-6, sin derecho a
reclamar la devolucion de los precios publicos abonados y con abono de los gastos de la reparacion por
desperfectos ocasionados en dependencias 0 material.

El incumplimiento de las normas de convivencia, catalogado como leve o grave, sera corregido
por la Direccién de la Residencia, con audiencia al interesado y comunicacion al Diputado/a Delegado/a
del Centro.

El incumplimiento catalogado como muy grave llevara consigo la apertura del oportuno
expediente. Estos incumplimientos deberan ser informados al Consejo de Residencia, al que también
se dara cuenta del resultado del expediente.

Perdera la condicién de residente quien sea expulsado del Centro donde cursa estudios.

Todo residente podra dar cuenta por escrito, por si o a través del Consejo de Residencia de los
actos que supongan falta de respeto a su intimidad o a la consideracién debida a su dignidad humana. A
través de la Direccion de la Residencia se abrira la oportuna informacién que, en su caso, dara lugar a la
instruccion del expediente que proceda.

En esta Residencia no estan permitidas novatadas que puedan atentar contra la intimidad o
dignidad de la persona, siendo consideradas como incumplimiento muy grave del régimen de convivencia
y sancionadas con la pérdida definitiva de los derechos del residente.

El régimen de convivencia y el cumplimiento de los deberes establecidos en este Reglamento
son aplicables, con caracter general, a todo tipo de residentes, durante cualquier época del afio.

No obtendran plaza aquéllos solicitantes que hubieran sido expulsados de cualquiera de las
Residencias Universitarias.

CAPITULO V.- DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION.
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5-1 Presidente de la Diputacién Provincial de Toledo. Es el 6rgano decisorio a quien corresponde la
aprobacion y supervision de las directrices generales de la actuacién del Centro.

5-2 Direccién. La Residencia esta bajo la direccién de un Empleado Publico conforme a lo establecido
en la normativa de la Diputacion Provincial. Ostentara la representacién de la misma, ejecutara los
acuerdos del Pleno y resoluciones del Presidente. Ejercera la jefatura del personal del Centro y
supervisara la vida de la Residencia, ademas de realizar cuantas funciones le atribuyan las normas.

5-3 Consejo de Residencia.

5-3.1 El Consejo de Residencia es el érgano colegiado de representacién, de caracter consultivo y
asesoramiento de la Direccién, donde estan integrados los representantes de todos los sectores que
intervienen en la vida de la Residencia.

5-3.2 El Consejo de Residencia estard compuesto por los siguientes miembros:

a) Directora, que lo preside.

b) Delegacion de residentes.

c) Un representante del personal laboral o funcionario adscrito a la Residencia, propuesto por la Mesa
General de la Diputacién.

-Las funciones del Consejo de Residencia son:

a) Velar por el cumplimiento de la Normativa de la Residencia.

b) Informar sobre el Reglamento de Régimen Interno y Normativa de la Residencia y exigir su
cumplimiento.

¢) Analizar problemas, elevar propuestas y plantear soluciones a temas que afecten a la vida diaria de
la Residencia.

d) Conocer y debatir los contenidos de la evaluacién interna de la calidad del servicio publico de la
Residencia y especialmente de la autoevaluacién efectuada por los propios residentes.

e) Informar sobre las necesidades de inversién y reposicion de la Residencia.

f) Elaborar y aprobar el Plan de Actividades del curso académico correspondiente.

g) Serinformado de las correcciones impuestas por incumplimiento de las obligaciones catalogadas
como graves.

h) Informar y ser informado sobre los expedientes instruidos por incumplimiento de las obligaciones
catalogadas como muy graves.

i) Velar por el buen estado y conservacion de las instalaciones y el correcto funcionamiento de los
servicios de la Residencia.

j) Coordinar los horarios de los distintos estudios universitarios respecto a los generales de la
Residencia para un mejor funcionamiento de los servicios.

k) Informar a los residentes de los asuntos tratados y acuerdos adoptados.

-El Consejo de Residencia se reunira, al menos, una vez al trimestre con caracter ordinario y

cuando lo soliciten un minimo de las dos terceras partes de sus miembros o lo convoque la Direccién con
caracter extraordinario.

5-4 Delegacidon de residentes.

5-4.1 La Delegacion de residentes estara formada por tres vocales.

5-4.2 La eleccion de los miembros se realizard siguiendo el procedimiento que a continuacion se
enumera:

Se realizard una votacion entre todos los residentes, siendo elegidos los tres residentes mas
votados.

Cualquier residente que no desee ser elegido, podra retirarse poniéndolo en conocimiento de la
Direccion.
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Los cargos son valederos para el afio académico, realizandose estas votaciones a lo largo del
mes de octubre.

5-4.3 La Delegacion de residentes cuenta con las siguientes funciones:

-Servir de cauce de comunicacion entre las necesidades y requerimientos de los residentes y la
Direccién.

-Representar a todo el colectivo de residentes.

-Y aquellas funciones que sin estar aqui reflejadas, pueden ser de su competencia por su
caracter representativo, en base al Reglamento de Régimen Interno y Convocatoria.

CAPITULO VI .- DEL REGIMEN ECONOMICO.

Corresponde al Pleno de la Diputacion Provincial de Toledo, la modificacién de la Ordenanza
Reguladora del precio publico por estancias en la Residencia, publicandose el acuerdo correspondiente
en el Boletin Oficial de la Provincia.

CAPITULO VII.- DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO.

La propuesta para la reforma total o parcial de estos Estatutos sera elevada por la Direccién del
Centro y puesto en conocimiento del Diputado/a del Centro, con el fin de que sean aprobados en el Pleno
de la Diputacién Provincial de Toledo.

DISPOSICION TRANSITORIA.

Antes de ocupar la plaza adjudicada, cada residente debera firmar el documento establecido en
el que conste que conoce y acepta el presente Reglamento de Régimen Interior.

DISPOSICION FINAL.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién definitiva en el Boletin Oficial
de la Provincia.

TEXTO PUBLICADO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE TOLEDO, NUM. 205, DE 6
DE SEPTIEMBRE DE 2016



