
SECRETARÍA GENERAL
               -----

    Nº R.E.L. 0245000

 

PÁGINA WEB

 - 

Lugar y fecha de la resolución: Toledo, 12 de diciembre de 2025
Referencia: ÁREA DE EMPLEO, TIC, ASUNTOS GENERALES 
Y ASISTENCIA A MUNICIPIOS / Servicio de Empleo Público
Asunto: Decreto de Constitución bolsa de trabajo funcionarios 
interinos categoría "Interprete del Patrimonio Cultural y Natural".

DECRETO NÚM. 2.213/2025

VISTO el anuncio del Tribunal Calificador de fecha 14 de octubre de 2025, donde se
hace constar la valoración definitiva de la fase de concurso y la calificación final del proceso
selectivo convocado por esta Corporación Provincial para la formación de bolsa de trabajo de
funcionarios interinos en la categoría de “Interprete del Patrimonio Cultural y Natural” – BOP
Toledo número 65 de 4 de abril de 2025-. 

CONSIDERANDO lo establecido en las bases de la convocatoria -BOP Toledo nº 65 de
4 de abril de 2025- y lo establecido en el artículo 48 de la Ley 4/2011 de 10 de marzo de Empleo
Público de Castilla-La Mancha.

CONSIDERANDO lo establecido en las Normas Generales de la Bolsa de Trabajo de la
Diputación Provincial de Toledo y el OAPGT Toledo (B.O.P. nº  150, de 7 de agosto de 2024 y
nº 162, de 26 de agosto de 2024)

VISTO el informe-propuesta favorable del Servicio de Empleo Público.

Por todo ello, en virtud de las facultades que me están conferidas por el art. 34.1 h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO: Constituir la Bolsa de Trabajo en la categoría de “Interprete del Patrimonio
Cultural  y Natural”  de esta Diputación Provincial  de Toledo, que quedará integrada por los
siguientes aspirantes según lo establecido en la citada convocatoria, resolviendo los desempates
con arreglo a los criterios establecidos en la Base 7, siendo como sigue:
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Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIF OPOSICIÓN CONCURSO TOTAL

1 GONZALEZ URBANO, TAMARA ***9743** 27,00 2,40 29,40

2 ROMERO JIMENEZ ESTEFANIA ***6164** 26,25 2,00 28,25

3 PEREZ GÓMEZ, JOSÉ ÁNGEL ***8917** 22,50 5,45 27,95

4 PÉREZ APARICIO, ANDREA ***9364** 23,10 3,35 26,45

5 SERRANO BRAVO, MARIA GUADALUPE ***9094** 18,60 3,25 21,85

6 PALENCIA ALARCÓN, SERGIO ***9433** 20,10 0,80 20,90

7 TOLEDO BERTOL, YOANA ***8911** 15,30 5,55 20,85

8 YEPES MAESTRE, JULIA ***9080** 12,60 8,25 20,85

9 LAZARO- CARRASCO CALVO, JOSE ALFONSO ***2386** 16,05 1,20 17,25

10 MARIN GARCIA, CIRA ***3086** 15,00 1,75 16,75

11 MUÑOZ HUERTAS, ENRIQUE ***2293** 11,70 5,00 16,70

12 MUÑOZ ESTEBAN, CRISTINA ***5019** 14,25 1,75 16,00

13 ORTIZ PARRA , RAUL ***9531** 13,05 2,45 15,50

14 TOBAR CABALLERO, BEATRIZ ***9035** 12,30 3,00 15,30

15 QUIJORNA NIETO, PATRICIA ***3534** 10,05 4,55 14,60

16 APARICIO DE LA RICA, MARIA CRISTINA **9190** 9,60 5,00 14,60

17 APARICIO DUCHEL, CELIA ***3604** 13,20 0,80 14,00

18 MONTERO ORTEGA, NATALIA ***9094** 8,25 5,65 13,90

19 TEJADA LAXALDE, MARIA DEL MAR ***8997** 11,40 1,80 13,20

20 LAZARO MORA, ELENA ***8723** 11,10 1,20 12,30

21 GÁLVEZ GÓMEZ, MARTA ***9274** 9,00 2,95 11,95

22 DIEZMA SANCHEZ, ALBERTO ***9280** 10,50 1,20 11,70

23 MARTIN RODRIGUEZ, JOSE LUIS ***9001** 7,95 3,30 11,25

24 MARTINEZ MORALES, MARIA DEL CARMEN ***8956** 8,70 1,10 9,80

25 CASTRO BENITO, PATRICIA ***8940** 7,20 2,45 9,65

26 WASSMUTH-, LIDYA ****9015* 7,95 1,60 9,55

27 ALONSO GUTIERREZ, PATRICIA MARIA ***8934** 7,05 1,10 8,15

28 GARCIA LAZARO, LIDIA ***9154** 6,30 0,50 6,80

29 TORRES VAQUERIZO, JUAN ANTONIO ***9481** 5,40 0,00 5,40

SEGUNDO: Los  participantes  en  la  presente  Bolsa  de  Trabajo  deberán  reunir  los
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requisitos exigidos para el desempeño del puesto establecidos en la convocatoria (BOP Toledo
nº 65 de 4 de abril de 2025. Asimismo, con ocasión del llamamiento, y según lo establecido en
la  Base  Segunda  3.5)  de  las  Normas  Generales  de  la  Bolsa  de  Trabajo  de  la  Diputación
Provincial de Toledo y el OAPGT Toledo (B.O.P. nº  150, de 7 de agosto de 2024 y nº 162, de
26 de agosto de 2024) deberán presentar ante el Servicio de Empleo Público informe de vida
laboral emitido por la Tesorería General de la Seguridad Social, y suscribirán declaración de no
realizar  actividad  incompatible  o  sujeta  a  reconocimiento  de  compatibilidad,  quedando  los
mismos obligados a comunicar a esta Diputación Provincial cualquier variación en su situación
laboral a los efectos de lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidad
personal al servicio de las Administraciones Públicas y su normativa de desarrollo.

TERCERO:  La  presente  Bolsa  de  Trabajo  entrará  en  vigor  al  día  siguiente  de  su
publicación en la Página Web de esta Diputación Provincial.

DOY  FE: La  resolución  que  antecede  ha  sido  decretada  por  la  Ilma.  Sra.  Presidenta,
procediéndose a su notificación.

Lo que,  en  aplicación  de  lo  dispuesto  en  el  art.  40  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento
Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  notificó  a  Vd.  para  su  conocimiento  y  efectos,
significándole que el anterior acuerdo agota la vía administrativa, de conformidad con lo dispuesto por los arts.114
del referido texto legal y 52.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. Contra
el mismo podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición ante este órgano, de acuerdo con lo preceptuado
por los arts. 123 de la Ley 39/2015 y 52.1 de la LRBRL, en el plazo de un mes, conforme a lo establecido en el
artículo 124. No obstante, de no haber hecho uso del recurso de reposición, podrá interponer recurso contencioso-
administrativo ante el  órgano jurisdiccional competente,  en el plazo de dos meses, de conformidad con lo que
preceptúan los arts. 8 y 10 y 45 y ss. de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de aquella jurisdicción. Sin
perjuicio de lo anterior, podrá ejercitar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

EL SECRETARIO GENERAL ACCTAL.   
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