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Diputacion Provincial de Toledo

Por esta Presidencia se ha dictado Decreto nimero 456/2024, de fecha 12 de marzo, sobre aprobacién
de convocatoria de Bolsa de Trabajo en las categorias de Técnico/a Especialista en Laboratorio y
Jardinero/a, conforme a continuacién se sefnala:

“VISTO: El Acuerdo alcanzado por la Comision de Seguimiento de las Bolsas de Trabajo de Funcionarios
interinos y Personal laboral temporal de esta Diputacién Provincial de 8 de marzo de 2024.

CONSIDERANDO: o establecido en el articulo 48 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, de Empleo Publico
de Castilla-la Mancha,

Por todo ello, en virtud de las facultades que me estan conferidas por el articulo 34.1 h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar la convocatoria y bases que han de regir para la convocatoria de Bolsas de Trabajo
de funcionarios/as interinos/as de la Diputacién Provincial de Toledo en las categorias de Técnico/a
Especialista en Laboratorio y Jardinero/a.

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA URGENTE PARA LA’FORMACION DE BOLSAS DE
TRABAJO DE FUNCIONARIOS/AS INTERINOS/AS DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE TOLEDO EN
LAS CATEGORIA DE TECNICO/A ESPECIALISTA EN LABORATORIO Y JARDINERO/A.

PRIMERA.- OBJETO Y NORMATIVA DE APLICACION.

Es objeto de la presente convocatoria la ampliacidn, con caracter urgente, y mediante el procedimiento
de concurso, de las Bolsas de Trabajo de funcionarios interinos en las categorias de Técnico/a Especialista
en Laboratorio -Subgrupo C1, Nivel CD 21- y Jardinero/a -Subgrupo C2, Nivel CD 17- (constituidas
respectivamente mediante Decretos de la Presidencia n° 115/2019 y 701/2017).

Estas Bolsas de Trabajo s6lo se empleardn en el supuesto de agotamiento de las Bolsas originales,
cuyos integrantes seran siempre llamados con caracter preferente, y se regiran, en lo no previsto en estas
Bases, por las Normas Generales de la Bolsa de Trabajo de la Diputacién Provincial de Toledo y el OAPGT
Toledo publicadas en el BOP Toledo nimero 248, de 28 de diciembre de 2018.

SEGUNDA: REQUISITOS DE PARTICIPACION.

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley 4/2011 de
Empleo Publico de Castilla-La Mancha.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos los dieciséis afos y no exceder de la edad de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, no hallarse en inhabilitacién absoluta, ni hallarse en inhabilitacion para el ejercicio de las
funciones propias del cuerpo, escala o categoria objeto de la convocatoria mediante sentencia firme o
por haber sido despedido disciplinariamente de conformidad con lo previsto en el articulo 96.1B) de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos al acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de la siguiente titulacion académica:

- Bolsa de Técnico/a Especialista en Laboratorio: Ciclo Formativo Grado Superior: Laboratorio de
Diagnéstico Clinico o equivalente.

- Bolsa de Jardinero/a: Ciclo Formativo Grado Medio: Técnico en jardineria y floristeria o equivalente.

TERCERA: SISTEMA SELECTIVO: CONCURSO.

Debido a la necesidad urgente de cubrir las plazas que se requieran el sistema selectivo serd el
concurso de méritos, en el que se valorara exclusivamente la experiencia profesional en desempeno de
puesto de la categoria objeto de la Bolsas convocadas (Técnico/a Especialista en Laboratorio/Auxiliar
Laboratorio - Jardinero/a), conforme a continuacién se indica:

- Por cada mes completo de servicios prestados en las Administraciones Publicas: 0,10 puntos

- Por cada mes completo de servicios prestados en empresas privadas: 0,05 puntos

Los meses completos se computaran por periodos de 30 dias. A estos efectos no se computaran los
periodos de tiempo inferiores a 30 dias ininterrumpidos. Los periodos superiores a 30 dias ininterrumpidos
se sumaran y se dividira el resultado entre 30 para determinar el nimero de meses completos.

Los servicios coincidentes en el tiempo en varias Administraciones Publicas y/o empresas privadas se
valoraran solo una vez, asignando al aspirante la puntuacion mas beneficiosa. La puntuacién indicada
se asignara en el supuesto de jornada completa, computandose la parte proporcional en los supuestos
de reduccién de jornada.

Los méritos se computaran hasta el dia de la publicacién de la convocatoria en el BOP Toledo. La
puntacién maxima a obtener sera 10,00 puntos.

Este apartado se acreditara:
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-En el caso de servicios prestados en la Administracion Publica, se debera aportar certificado del 6rgano
administrativo competente donde conste en detalle el tiempo y la categoria trabajada y el porcentaje de
jornada, o bien el contrato de trabajo/nombramiento administrativo donde figuren tales datos.

- En el caso de servicios prestados en empresas privadas, se debera aportar contrato de trabajo o
certificado de empresa donde conste en detalle el tiempo y la categoria trabajada y el porcentaje de
jornada.

- Serd asimismo necesaria la aportacién de informe de vida laboral actualizado emitido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

La no aportacion de la totalidad de la documentacion indicada en los parrafos anteriores impedira
la valoracién del mérito alegado, sin posibilidad de subsanaciéon posterior.

En el supuesto de empate, se iniciara el llamamiento por aquellas personas cuyo primer apellido
comience con la letra “W”, seguin el sorteo celebrado en fecha 27 de julio de 2023 en la sede de la Direccidn
General de Funcién Publica del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica - Resoluciéon de la Secretaria
de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica (BOE n° 180, de 29 de julio de 2023)-.

CUARTA: PROCEDIMIENTO.

A) LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Los interesados en formar parte de las Bolsas de Trabajo cumplimentaran telematicamente la
solicitud de participacién en la pagina web de la Diputacién Provincial (www.diputoledo.es), debiendo
a continuacion imprimirla y presentarla, de modo presencial, en el Registro General de esta Entidad
Local —Plaza de la Merced nimero 4 de Toledo-, o en cualquier Administracion Publica adherida a ORVE
(Oficina de Registro Virtual), con arreglo a los procedimientos previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo,
podrd presentarse por la Sede Electrénica de la Diputacion Provincial de Toledo.

A la solicitud deberd adjuntarse la titulacion académica requerida en la Base Segunda e) de esta
convocatoria, asi como la documentacion correspondiente a los méritos cuya valoracién se pretenda,
conforme alo indicado en la Base Tercera. Asimismo debera adjuntarse documentacion acreditativa del
pago de la tasa por derechos de participacién en procesos de seleccién de personal.

La falta de presentacion en plazo de la titulaciéon académica requerida y/o de la documentacion
acreditativa del pago de la tasa por derechos de participacion en procesos de seleccion de personal
determinara la exclusion del aspirante del proceso selectivo, sin posibilidad de subsanacion posterior.

- Tasa por derechos de participacion en procesos de seleccion de personal.- Los derechos de examen
se abonardn mediante autoliquidacion, que podra ser obtenida y pagada a través de internet en la pagina
delasede electrénica dela Diputacién Provincial de Toledo. O bien, una vez descargado el documento de
autoliquidacion, mediante pago presencial, en cualquiera de las entidades colaboradoras del Diputacién
Provincial indicadas en el mismo.

La tasa por derechos de participacién en los procesos de seleccidn se regira por la vigente Ordenanza
fiscal, (BOP Toledo n° 29, de 13 de febrero de 2023). El importe de los derechos de examen sera:

Subgrupo C1 26 €
Subgrupo C2 16 €

Las indicadas tarifas de la cuota tributaria se reduciran en los siguientes casos y porcentajes para las
personas solicitantes que:

a) Tengan la condicién legal de demandantes de empleo, excepciéon hecha de los de la modalidad
de mejora de empleo, durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de convocatoria de los
procesos selectivos. Para la aplicacién de la mencionada reduccidn, el sujeto pasivo debera acreditar las
circunstancias descritas en el parrafo anterior, mediante la presentacién de certificado de desempleo,
emitido por el Instituto Nacional de Empleo o, en su caso, el Servicio Regional de Empleo que corresponda,
reduccién del 100 por cien.

b) Acrediten tener un grado de discapacidad igual o superior al 33 por cien en el momento del devengo
de la tasa. Para la aplicacién de esta reduccion, el sujeto pasivo debera aportar junto con la solicitud
de participacion la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad expedida por la correspondiente
Comunidad Auténoma, reduccion del 100 por cien.

) Pertenezcan a familias numerosas de categoria especial, reduccion del 100 por cien. Pertenezcan a
familias numerosas de categoria general, reduccién del 50 por cien. Para la aplicacion de estas reducciones
el sujeto pasivo deberd aportar, junto con la solicitud de participacion, certificado o fotocopia del carné
vigente de familia numerosa expedido por el drgano competente.

En todo caso, para tener derecho a las reducciones indicadas, las personas solicitantes deberan
acreditar, mediante declaracién responsable, la no percepcién de rentas superiores, en cémputo mensual,
al salario minimo interprofesional.

Plazo de presentacion de solicitudes. Las solicitudes se presentaran en un plazo de cinco dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Toledo.

Puede realizar la verificacién del documento en http://bop.diputoledo.es/webEbop/csv.jsp
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B) RELACION DE ADMITIDOS/AS. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo
de 10 dias se dictara resolucion, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos (con
mencion expresa del motivo de exclusidn en su caso), que se hara publica en el Tablén de anuncios de la
Excma. Diputacion Provincial de Toledo, Plaza de la Merced nimero 4 de Toledo, y en la pagina web de
la Corporacién, concediéndose a los aspirantes un plazo de tres dias habiles a efectos de presentacion
de reclamaciones o subsanacién de errores.

Transcurrido dicho plazo, se dictard una nueva resolucién que contendra la relacién definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos. En esta resolucion se indicard la composicion nominal del Tribunal
Calificador.

C) RESULTADOS DEL CONCURSO. Debido a las necesidades urgentes de nombramiento del personal
seleccionado, tras la valoracion de las solicitudes recibidas los resultados seran publicados en el Tablén
de Anuncios del Palacio Provincial y en la pagina web de esta Diputacion Provincial, concediéndose a los
aspirantes un plazo de tres dias habiles para la presentacion de reclamaciones. Transcurrido el referido
plazo sin que se hayan presentado reclamaciones o una vez resueltas las mismas se publicara el resultado
definitivo del concurso en el Tablon de Anuncios y la Pagina Web de la Diputacién Provincial de Toledo.

Las reclamaciones presentadas se entenderan resueltas con la publicacién del resultado definitivo,
sin notificacion individualizada a los reclamantes.

QUINTA. TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1. Composicion. La calificacién del proceso selectivo corresponderd a un Tribunal calificador Gnico,
compuesto por cinco miembros, titulares y suplentes, todos ellos funcionarios de carrera o personal
laboral fijo y designados por el 6rgano convocante: un Presidente, un Secretario/a y tres vocales.

Todos los miembros del Tribunal deberan tener un nivel de titulacion académica igual o superior a
la exigida para las plazas convocadas..

5.2. Funcionamiento. Para la valida actuacidn del Tribunal es necesaria la presencia de la mayoria de
sus miembros y, en todo caso, la del Presidente y Secretario/a o la de quienes legalmente les sustituyan.
Previa convocatoria de su Presidente, el Tribunal se constituirad con la asistencia del Presidente, el Secretario
y al menos uno de sus vocales, titulares o suplentes. Dentro del proceso selectivo, el Tribunal resolvera
todas las dudas que pudieran surgir en aplicacion de estas bases, asi como la forma de actuacion en los
Casos No previstos.

Su procedimiento de actuacién se ajustara a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del
Régimen Juridico del Sector Publico, para el funcionamiento de los érganos colegiados. A efectos de
comunicaciones y demas incidencias el Tribunal tendra su sede en la Diputacién Provincial de Toledo.

5.3. Abstenciones y recusaciones. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal, y éstos,
abstenerse, cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. NORMAS FINALES.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten durante el desarrollo de la
convocatoria, tomando los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo, en el caso de
que no estuviera contemplado en las presentes bases.

SEPTIMA.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa, podran interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal de lo contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad
con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 29/1988, de 13 de julio o ser recurrida potestativamente en
reposicion, en el plazo de un mes, a contar en la misma forma que el anterior, de conformidad con lo que
establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, podra ejercitar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

SEGUNDO: Publiquese la presente resolucién en el “Boletin Oficial” de la Provincia de Toledo.”

En Toledo, a 12 de marzo de 2024.- La Presidenta, M2 Concepcion Cedillo Tardio.- El Secretario General,
José Pérez de Vargas Curiel.
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